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ZINATNISKI PETNIECISKO DARBU IZSTRADES NOLIKUMS

S.Dubnova Rigas Ebreju vidusskolas skolénu zinatniski pétnieciskas darbibas nolikums.

Skolénu zinatniski pétnieciskas darbibas nolikums ir izveidots, pamatojoties uz Izglitibas un
zinatnes ministrijas nolikumu par vispargjas vidgjas izglitibas iestazu izglitojamo zinatniski p&tniecisko
darbibu. Skolenu zinatniski p&tniecisko darbibu Latvijas Republika isteno atbilstosi vispargjas videjas
izglitibas iestazu skolénu intereSu izglitibas prasibam. Vispargjas videjas izglitibas iestazu skolénu
zinatnisko darbibu raksturo patstaviga zinatniska rakstura petijuma izpilde dazadas zinatpu jomas, un $o
darbibu vada konkrétas zinatnes nozares specialisti. Pétljumus veic, par bazi izmantojot S.Dubnova
Rigas Ebreju vidusskolu, augstskolu, zinatniskas p&tniecibas iestadi vai tautsaimniecibas uzpemumu,
kura strada vai ar kuru sadarbojas skoléna zinatniski p&tnieciska darba (turpmak - ZPD) vaditajs.

1. Skolénu zinatniski pétnieciskas darbibas mérki un uzdevumi.
1.1. Skolénu zinatniski p&tnieciskas darbibas meérki ir:
1.1.1. sekmét skolénu zinatniska pasaules uzskata un darbibas attistibu;

1.1.2. ievirzit skolénus akadémiskajam studijam augstskola un darbibai zinatné;



1.1.3. veicinat skolénu profesijas izveli.
1.2. Skolénu zinatniski pétnieciskas darbibas uzdevumi ir:
1.2.1. iepazities ar musdienu ZPD biitibu, organizaciju un metodém;
1.2.2. veidot prasmes darba ar zinatnisko literatliru un aparatiiru;
1.2.3. apgiit prasmi apstradat pétijuma gaita iegiitos datus un analiz€t rezultatus;
1.2.4. apgiit prasmi noformét ZPD rezultatus;
1.2.5. apgiit prasmi ZPD gaita iegiitos rezultatus analizét kvalitativi un kvantitativi;

1.2.6. apgit prasmi uzstaties ZPD aizstavéSana skola un zinatniskajas konferencs un
argument€ti paust savu viedokli un attieksmi pret konkr&to p&tniecisko tému un disciplinu;

1.2.7. veidot nepiecieSamas prasmes un atticksmes zinatniskajai sadarbibai izglitibas iestades,
valsts un starptautiskaja méroga.

2. Darbu organizéSana, vadiSana un pétamas disciplinas.

2.1. Skolas limeni zinatniski pétnieciskas darbibas organizetajs ir macibu priekSmeta metodiskas
komisijas vaditajs sadarbiba ar skolas administraciju un macibu priekSmetu skolotajiem, ka ar1 konkrétas
disciplinas specialistiem arpus skolas, ja tadus par sava darba konsultantiem izv€las skolas audzekni.

2.2. Katra konkrétaja disciplina un priekSmeta ZPD vaditajs var biit atbilstoSais priekSmeta skolotajs,
skolas socialie darbinieki un psihologi, ka arT pedagogiskie un zinatniskie darbinieki no citam iestadém
un organizacijam.

2.3. ZPD atlauts organizét un izstradat visos macibu prick§metos, kas apglistami S.Dubnova Rigas
Ebreju vidusskola.

2.4. ZPD témas izvelas skoléni vai ar1 tas iesaka Metodisko komisiju vaditaji vai skolénu interes€josa
priekSmeta skolotajs skola (skolotajs l1dz rudens brivlaikam sagatavo iesp&jamo ZPD tému sarakstu).

2.5. Skolotajam vélams nevadit vairak par 10 darbiem. Ja darbu skaits parsniedz 10, tad skolotajam ir
tiesibas atteikties no darba vadiSanas.

2.6. Metodiska padome skolas ietvaros organizé zinatnisko konferenci un darbu aizstavéSanu, ka ari
iesniedz izvirzitos petnieciskos darbus Skolu nodalas galvenajam specialistam.

3. Dalibnieki.

Zinatniski pétnieciskos darbus izstrada un pétijumus veic S.Dubnova Rigas Ebreju vidusskolas 10. - 11.
klases skoléni (iznémuma gadijuma - 10. un 12. klases skoléni).



4. ZPD rakstiSanas kartiba.
4.1. SagatavoSanas ZPD:
4.1.1. ZPD témas un hipotezes vai p&tniecibas jautdjuma formuléSana, darba vaditaja izvéle;

4.1.2. ar vaditaju saskanota skoléna ZPD pieteikuma iesniegSana direktora vietniekam izglitibas
joma vai Metodisko komisiju vaditajiem (skat. Pielikumu Nr.1).

4.1.3. darba vaditajs kopa ar skoléniem formulé p&tijuma méerki, uzdevumus un darba hipotézi (ja
tada nepiecieSama), sastada darbibas planu, vienojas par darba izstrades grafiku. Darba vaditajs
iepazistina skolénu ar darba noformeSanas noteikumiem, informacijas ieguves un apstrades
tehnologijam un darba prezentacijas formu.

4.2. ZPD izstrade un aizstavéSana:
4.2.1. ZPD jabut izstradatam un noformétam atbilstos$i Izglitibas un zinatnes ministrijas
izstradatajam vispargjas videjas izglitibas iestazu izglitojamo zinatniski p€tnieciskas darbibas
nolikumam.

4.2.2. skoleni tiek informéti par ZPD aizstavéSanas datumu;

4.2.3. ZPD vaditaja akcepteta darba iesniegSana metodiskas komisijas vaditajam (ne vélak ka 3
nedg€las pirms Projektu nedélas);

4.2.4. darbu recenzesSana tiek veikta tikai tiem darbiem, kas tiks virziti pilsétas zinatniskajai
konferencei, skolénus iepazistina ar rakstiskajam recenzijam (ne velak ka 1 ned€lu pirms darbu
nogadasanas Skolu nodalas galvenajam specialistam);

4.2.5. ZPD aizstaveSana skola (Projektu ned€las ietvaros).

4.3. skoléni, kuri nav izpildjjusi ZPD programmu, sanem vért§jumu n/v un viniem darbs jaaizstav
pagarinata macibu gada laika jiinija.
4.4. ZPD vertgjums tiek ielikts 10. - 11. klases sekmju zZurnala un lieciba macibu gada beigas.

4.5. Atbilstosi macibu priekSmeta specifikai un pétamas t€émas apjomam darba vaditajs ir tiesigs koriget
ZPD izstrades grafiku, bet nemainot darba nodoSanas un aizstavéSanas laikus.

4.6. Darba vaditajs ne retak ka 1 reizi ménesi kontrol€ skoléna veiktos uzdevumus, aizpildot kontroles
lapu (skat. Pielikumu Nr.2), kura skoléns norada paveikto darbu apjomu un vaditajs ar parakstu to
apstiprina.

4.7. Skolénam ir tiesibas liigt darba vaditaja palidzibu literatiiras izv€l€ un atlas€, ka ari citos ar
apliikojamas t€mas specifiku saistitos jautajumos.



5. ZPD vertesana kartiba.
5.1. Sekmigs ZPD vértejums ir biitisks priekSnosacijums, lai skoléns tiktu parcelts 12. klasg.

5.2. Darba vertegjums tiek izteikts ball€s, veértejums tiek ierakstits Zurnala, lieciba un Atestata par vid€jo
izglitibu pielikuma, 12. klasi beidzot.

5.3. ZPD verte darba vaditajs, labakos darbus p&c to prezentacijas izverte attieciga prickSmeta metodiska
komisija. Ja darba vert€§jums ir 8 vai vairak balles, darbs tiek prezentets skolas zinatniski p&tniecisko
darbu konference.

5.4. Skolas direktora apstiprinata komisija nosaka tos darbus, kuri tiek izvirziti rajona zinatniskajai
konferencei.

5.5. ZPD vértgjumu autors var apstridét 2 darba dienu laika p@€c rezultatu pazinosanas, komisijai
iesniedzot motivetu iesniegumu.

5.6. ZPD komisijas priekSseédetajs sasauc arkartas komisijas s€di, uzaicinot stridigas puses, direktora
vietnieku un attiecigd macibu priekSmeta metodiskas komisijas vaditaju. Komisija lemj par veicamajiem
pasakumiem stridiga jautajuma atrisinasana.

5.7. Recenzentus izvélas direktora vietnieks izglitibas joma vai attieciga macibu priekSmeta metodiskas
komisijas vaditajs sadarbiba ar darba vaditaju. Recenzija tiek veidota rakstiski, taja noradot trilkumus un
ieteikumus to novertésana, ka art recenzenta vert&jumul.

6. ZPD vertesanas kriteriji.

6.1. Katru ZPD kritériju veérte, pieskirot tiem punktus, maksimalais punktu skaits ir 4 punkti par katru
pilniba izpilditu kriteériju.

6.2. ZPD kritériji ir $adi:

6.2.1. darba noform&ums un valodas atbilsttba ZPD noformé&Sanas nosacijumiem (skat.
Nolikuma 8. punktu);

6.2.2. temas aktualitates pamatojums;

6.2.3. darba izvirzito mérku saistiba ar t€mu;

6.2.4. uzdevumu atbilstiba mérkim;

6.2.5. darba hipotézes formul&jums (ja nepiecieSams);
6.2.6. darba apliikotas teorijas saistiba ar praktisko dalu;

6.2.7. oficialo statistikas datu, autora veiktas aptaujas datu un citu materialu analize;



6.2.8. secinajumi, to atbilstiba hipotézei un darba mérkim,;

6.2.9. literatiiras izv€le, atlase un izmantojums;

6.2.10. anotacija (kopsavilkums) latviesu valoda un anotacija kada no svesvalodam,;

6.2.11. darba aizstavéSana (uzstasanas kultiira, sp€ja atbildet uz uzdotajiem jautajumiem).
7. ZPD vaditaja pienakumi.

7.1. lepazistinat ar priekSmeta un disciplinas specifiku, iesp&jamajiem jautajumiem té€mas izvele,
hipotézes (ja tada nepiecieSama) vai petniecibas jautajuma formulésana un darba organizacija.

7.2. Veicinat dazadu p€tniecibas metozu izmantoSanu un izvéli, atbilstosi t€mas un macibu priekSmeta
specifikai.

7.3. Veicinat darba savlaicigu un sistematisku veikSanu.

7.4. Sekmét informacijas atlases veiksmigu norisi.

7.5. Sekmét darba atbilstibu izvirzitajam prasibam.

7.6. Konsultét par jautajumiem, kuri raduSies ZPD rakstiSanas laika.

7.7. Vismaz 1 reizi menesi tikties ar ZPD rakstitaju, rezultatus atzimé&jot kontroles lapa.
8. Noformésanas noteikumi.

8.1. Darbu raksta latvieSu valoda.

8.2. Darba pamatteksts nav garaks par 30 A4 formata lappusém humanitaro un socialo zinatgu joma vai
nav garaks par 20 A4 formata lappusém dabas zinatnu joma.

8.3. Darbam var biit pielikums (-i), bet to kopapjoms nav plasaks par treSo dalu no pamatteksta lappusu
skaita.

8.4. Darbam jabiit datorsalikuma (burtu izmérs - 12, rindu intervals - 1,5), viena lapas pusé. No kreisas
puses jaatstaj 3 cm plata mala, no labas - 1 cm, no augSas un apaksas - 2 cm.

8.5. Lappuses janumurg, sakot ar titullapu, bet numuru uz tas nenorada. LappuSu numurus liek lapas
apaksa pa vidu.

8.6. Jauna lappusé€ jasak visas darba galvenas dalas, bet nodalas un apaksnodalas turpina rakstit jau
aizsakta lapaspusé. Dalu, nodalu un apaksnodalu nosaukumi janovieto lappuses vidi.

8.7. Diagrammam, shémam un tabulam jabiit numurétam un ar nosaukumiem. Visi attéli un tabulas
jakarto péc to pieminéSanas teksta, ja atteli vai tabulas ir lieli, tos pievieno pielikuma.



8.8. Visiem literatiiras saraksta ieklautajiem avotiem jabiit atsaucém teksta.
8.9. ZPD ir sadas dalas:
8.9.1. titullapa (skat. Pielikumu Nr.3);
8.9.2. anotacija divas valodas (latviesu un kada no svesvalodam);
8.9.3. satura raditajs;
8.9.4. ievads;
8.9.5. teorétiska un praktiska dala;
8.9.6. secinajumi vai nobeigums;
8.9.7. izmantotas literatras un avotu saraksts;
8.9.8. pielikums (ja nepiecieSams).
8.10. Darbam jabiit iesietam, lapas nedrikst biit ieliktas atseviSkos plastikata vacinos.
8.11. Nododot ZPD vértésanai skola, tam japievieno ZPD recenzenta vért&jums.

8.12. Darba sagatavoSana aizstavéSanai skola (papirs, kop€Sana, sken€Sana, print€Sana) javeic par
saviem lidzekliem. Iesp&ju robezas izmantojami skolas datori.

8.13. Skola nodroSina datora izmantoSanas iesp&jas, papiru, kop&€Sanu, print€Sanu, iesieSanu u.c.
nepiecieSamo, ja darbi tiek gatavoti pilsétas konferencei vai ZPD konferencei valsts méroga.



Pielikums Nr.1

S.Dubnova Rigas Ebreju vidusskolas

direktora p.i. J.Kapeniecei

. klases skolnieka (-ces)

IESNIEGUMS

Ludzu atlaut man izstradat zinatniski p&tniecisko darbu par temu

(paraksts)
20 .gada




KONSULTACIJAS PIE DARBA VADITAJA

Pielikums Nr.2

Datums

Vaditaja piezimes un paraksts




Pielikums Nr.3

SIMONA DUBNOVA RIGAS EBREJU VIDUSSKOLA

ZINATNISKI PETNIECISKA DARBA TEMA

Pétnieciska darba nozare

(darba autora vards, uzvards, klase)

Darba vaditajs:

(amats, grads, vards,uzvards)

Darba recenzents:

(amats, grads, vards,uzvards)
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